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Referat

Fokusomrade 1:
Fra teknolog til didaktik

Indsats, opfolgning og
evaluering

Malet er, at alle elever pd vores skole oplever forlgb med afszet i de
fire elevpositioner.

Vi er fortsat optaget af at sikre stilladsering omkring projektet og
indsatserne lokalt.

Kurserne er nu afsluttet for leerere og paedagoger, og der er generelt meget
positive tilbagemeldinger omkring deltagelse i dette teknologiprojekt.
Forlgbene har veret bdde laererige og givende og sdledes givet et godt
afsaet for den videre implementering i organisationen.

PIT, It- og makerspace vejlederne fortsaetter i dette skoledr med at styrke
koblingen mellem teknologi og didaktik. Der arbejdes mdlrettet med at
understgtte leerernes kompetenceudvikling med opdaterende kursustilbud
samt planlzegning af innovative undervisningsforlgb, hvor digitale medier
og teknologier indgdr meningsfuldt. Disse initiativer styrker forankringen
og kaster lys pd de nye teknologier, der hele tiden kommer til.

Samtidig er der fokus pd, at der med udgangen af skoledret 2026-2027 skal
tilbydes teknologi forstdelse som obligatorisk valgfag, og derfor har vi
begyndt sdvel uddannelse som valgfagserfaring med faget

Fokusomrade 2:
Rummelige og inkluderende
leeringsmiljoer

Pad Ringkpbing Skole er vi optaget af at arbejde med rummelige
lzeringsmiljoer, der giver deltagelsesmuligheder til alle

Det paedagogiske personale har gennem en drraekke arbejdet ud fra en
systemisk tankegang med fokus pad det faelles kommunale bgrne- og
ungesyn, samt relationskompetencen betydning, da vi ser, at flere bgrn er
udfordrede i lzeringsrummet. Det er der mange drsager til, men det har
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Lokalt:

e Deltagelsesmuligheder

e Brugen af 2-lerer tid i co-
teaching

e RO og stilladsering

e Overgange - at blive en
skole

e Mgder i bgrnetiden

aendret opgaven for de fagprofessionelle, der konkret har efterspurgt
kompetencer sdledes, at vi bliver i stand til bedre at lykkes med opgaven.

Malet har veret, og er fortsat at give det paedagogiske personale en felles
referenceramme, hvor helhedssynet pd barnet er ressourceorienteret,
ligesom det ogsd skulle give et faellespaedagogisk sprog til den samlede
organisation.

I dette skoledr har vi rammesat RO i lzeringsrummet - det forener pd
mange mdder det, vi er optaget af, bade i forhold til stilladsering og
kodning af leeringsrummet, til muligheder for undervisningsdifferentiering,
samt til yderligere kvalificering og udvikling af, at der er to voksne i
rummet. Kodningen gdr fortsat pd den relationelle tryghed og
forventningsbaseret klasseledelse, hvor vi er tydelige i forhold til relationer,
leeringsmiljg og faellesskabet. I dr tager vi skridtet videre og bringer de
visuelle stilladser i spil. Mdlet er at give deltagelsesmuligheder til alle
elever, og co-teaching bliver her metoden, der muligger, understgtter og
samler arbejdet med disse fokusomrdder.

Pd begge afdelinger er vi derfor i gang med prgvehandlinger, der gerne
skulle kvalificere vores indsatser, ndr vi i naer fremtid skal i gang med
kommende skoledrs planlaegning.

Vi er klar over, at det efterspgrger en anden tilgang til forberedelse, og
udvikling af undervisningen, ndr det skal foregda i feellesskab, og derfor er
det ogsd ngdvendigt, at den psykologiske tryghed er til stede ude i de
enkelte team mellem teammedlemmerne.

Et andet greb, der er sat i vaerk dette skoledr er brugen af kollegiale
vejledere. Deres primaere mdl er at stgtte og udvikle deres kollegaers
didaktiske kompetencer og paedagogiske praksis gennem vejledning og
samarbejde. De kan derfor kaldes pd, ndr en kollega har brug for statte til
at planlaegge, gennemfgre og evaluere undervisning for at gge elevernes
deltagelsesmuligheder og leeringsudbytte, ligesom de ogsd kan tilbyde
handleanvisninger og statte ind i udfordringer omkring undervisningen og
elever i lzeringsrummet.

Begge matrikler har i taet samarbejde med bgrnehaver i byen fokus pd
gode overgange for bgrn gennem tydelige aftaler om overgangsaktiviteter.
Det samme ggr sig gaeldende i overgangen mellem grundskole og
overbygning. Vi er i hgjere grad bevidste om, at det, der foregdr lgbende op
gennem grundskolen i det skjulte, har en effekt. Det vil i praksis sige, at det,
at vi arbejder ens og har de rgde trdde gennem skoleforlgbet, giver et
feelles lgft til eleverne, ndr de mgdes i overbygningen.

Vi har fokus pa frikvarterer og tilsyn i frikvarterer, som understatter trivsel
og de mange forskellige faellesskabende aktiviteter, der er pd begge
afdelinger.

Endelig har vi fokus pad at sikre sd meget tid hos barnene som muligt. Vi er
fortsat udfordret af, at vores eksterne samarbejdspartnere, ikke i
tilstraekkelig grad kan bookes til mgder uden for bgrnetid. Det udfordrer
fordi, det betyder, at der skal vikardaekkes. Vi gor derfor endnu engang
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opmaerksomme pd det paradoksale i, at netop disse mgder spaender ben for
den kontinuitet som vores bgrnegruppe efterspgrger.

Arbejdet med data:

Lokalt:
e Hvordan vi bruger
lzeringskonferencer til

udvikling af indsatser
e Fokus pd elever, der er
hgjt begavede
e FP9

Spiren og Krummeluren:

SCV:

Brugen af data

Vi har gennem diverse faglige- og nationale trivsels test fdet meget data, vi
kan rddfgre os med, ndr vi skal danne os overblik omkring elevernes faglige
og sociale udvikling.

Pd begge afdelinger er vi optaget af at bruge denne data til at udvikle
vores praksis. Saerligt har vi vaeret optaget af, hvordan vi kan understgtte
denne udvikling med brug af laeringskonferencer. Dette med henblik pd at
iveerksaette diverse indsatser, tiltag, sparring med relevante vejledere samt
inddragelse af eleverne.

Endvidere er elever, der ligger med enten hgj begavelse eller blandt de
faglig staerkeste noget, der gor os nysgerrige, og vi er i gjeblikket i gang
med at uddanne vejledere, der kan hjzlpe med sparring og guidning for
dem ind i lzeringsrummene. Vi har en hypotese om, at der kan vare noget,
vi overser eller fejlvurdere, ndr vi ser elever i udfordringer, sd her har vi et
udviklingspotentiale.

Vi har i ar haft 100 % af eleverne til afgangspra@ven i sommers, og i dr var
det med bdde elever fra almen, SCV, X-klassen, EUD-elver og de privatister,
der var tilmeldt skolen. Vi gor os umage med at sikre, at alle unge fdr en
god oplevelse med at gd til prpve. Det er langt vigtigere for os, end de helt
konkrete tal. Fokus er derfor pd, at de bliver godt rustet til at gd videre ud
til ungdomsuddannelserne.

SFO’ernes arbejde

I begge SFO’er er der et fokus pd naervaer og tid til fordybelse i legen
sammen med bgrnene, herunder”Det gode frikvarter”, samt hvordan det
padagogiske personale kan understgtte legen der, er fortsat et centralt
omdrejningspunkt.

scv

De tre specialcentre og Rindum Kjaergaard har sammen med
overbygningen etableret en ERFA-gruppe, som sammen skal blive klogere
pd det at fore bgrn med sarlige behov til prgve. Denne erfa-gruppe
fortsaetter sit arbejde i dette skoledr.

Eventuelt links til videoreferat
fra skoleleder,
personaleproduktioner eller
elevproduktioner, der viser
seerlige initiativer og indsatser
pa skolen.
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